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Enseignants au CO:

PPRICHABLAIS

grave pénurie

EDUCATION P La pénurie d’enseignants frappe toujours plus

le cycle d’orientation. La corporation réclame des mesures
urgentes. Etat des lieux par son président, hier a Collombey.

JEROME CHRISTEN

Les enseignants du cycle d’orientation
valaisan tapent sur le clou et sonnent
une nouvelle fois I'alarme en espérant
étre entendus: «Les directions des cycles
d'orientation (CO) risquent détre
confrontées a des graves problémes
d'engagement d'enseignants formés», a
martelé Laurent Emery, président sor-
tant del'Association valaisanne des en-
seignants du cycle d'orientation
(AVECO) a l'occasion de ses assises an-
nuelles qui se tenaient vendredi en fin
d’aprées-midi a Collombey.

Dans les faits, la pénurie existe
d’ailleurs déja, chitfres a I'appui. En
2005, parmi les nouveaux enseignants
engagés, 43% n'avaient aucun titre re-
connu pour enseigner au CO, 11%
étaient diplémeés pour le secondaire II,
18% pour le secondaire I et 21% por-
teurs d'une licence en lettres, math,

histoire, géographie, droit, sciences po-

litiques, ethnologie et méme espagnol!
Ces chiffres proviennent du «Départe-
ment de ]'enseignement, de la culture
et des sports, dont M. Emery se plait a
relever le bon esprit de collabora-
tion.«C'est encore pire que ce que l'on
imaginait. Certes, constate, le président
de 'AVECQO, ils ont des bases académi-
ques solides, mais pas pour enseigner au
CO.»

Dialogue de sourds

A l'entendre, c'est le dialogue de
sourds: «Le Conseil d’Etat a longtemps
estimé qu'il n'y avait pas pénurie tant
que toules les classes disposaient d'un
enseignant, alors que nous considérons
qu’il y a pénurie des l'instant oit il y a
trop d'enseignants qui ne sont pas for-
més. Maintenant, le gouvernement l'ad-
met mais ne prend pas de mesures. Or la
situation saggrave au fil du temps.
Cette année spécialement en raison des
développements malheureux du projet
de loi sur l'assainissement des caisses de
pension», ajoute le président de
I’AVECO.
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Laurent Emery (a gauche) céde a présidence a Pascal Knubel (2 droite) de Collombey
aprés avoir succédé ad interim a Jean-Philippe Lonfat qui est parti au secondaire Il. n-

Le Gouvernement valaisan est dans
le viseur: «Nous ne comprenons pas
qu'il nait pas voulu établir des régles lo-
giques et claires pour éviter le vent de
panique annoncé. Son mangue de réac-
tion et son silence a poussé dehors bon
‘nombre d'enseignants qui, si on leur
‘avait offert des garanr:es auraient aimé
enseigner quelques années encore.»

L'AVECO craint une nouvelle aggra-
vation, non seulement en raison de
nombreux départs a la retraite, mais
‘aussi pour d’autres raisons: le risque
est grand de voir les titulaires d'une li-
cence étre happés vers le secondaire II
ol les conditions salariales sont meil-
leures et les éleves moins difficiles car
plus motivés. «Sans compter, ajoute
Laurent Emery, dans sa sombre des-
cription, que les changements de mé-
thodes et moyens d'enseignements ont
fait se succéder a un rythme effréné les
formations continues. Et les révoltes, re-

fus de lautorité et incivilités augmen-
tent. Le nombre d’éleves «ingérables» ne
cesse de s'accroitre.»

Les solutions proposées

Les délégués de I'AVECO ont
adopte en féyrier dernier une résolu-
tion réclamant un plan d’action (voir
sur le site www.aveco.ch). Plusieurs so-
lutions sont proposées: allégement des
effectifs de classe, création de nouvel-

- les structures et revalorisation salariale

dans le but non seulement de rétablir
l'attractivité de l'enseignement, mais
aussi de maintenir la qualité méme de
I'enseignement.

1l faut savoir qu’'au secondaire I, les
Valaisans, avec les Fribourgeois sont
ceux qui ont le plus d’heures d'ensei-
gnement en Suisse romande. Sur le
plan salarial, ils sont les moins bien
payés avec 13% de moins que la
moyenne romande.




